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Figure 1. Burnout rates among young Spanish oncologists.

(A) Overall burnout profile types. (B) Burnout profiles among medical oncology residents. (C) Burnout profiles among young specialists. (D) Burnout profiles among
residents by year of residency. Five burnout profiles are based on the three dimensions (exhaustion, cynicism, and inefficacy) of the Maslach Burnout Inventory (MBI):
burnout (score high on all three dimensions), engagement (score low on three dimensions), overextended (high on exhaustion only), disengaged (high on cynicism only),
and ineffective (high on inefficacy only).



BURNOUT DURANTE LA RESIDENCIA COMO UN PROBLEMA DE SALUD AGRAVADO POR LA
PANDEMIA: EXPERIENCIA DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE ONCOLOGIA MEDICA

Impacto psicoldgico N (%)
Dudas sobre vocacion médica (si) 64 (23.3)
Preocupacion por el riesgo de enfermar o infectar a otros (si) 237 (93.9)
Cuestionario ProQOL-30 (subescalas) N (grado)
Escala de satisfaccion por compasién 39.8 (moderado)
Escala de Burnout 27.7 (moderado)
Escala de estrés traumatico secundario 23.9 (moderado)
Puntuacién media general 30.8
Cuestionario GAD-7 Ansiedad N (%)
Participantes con una puntuacién total media = 10 puntos 98 (37.3)
Puntuacion media general 8.3
Cuestionario PHQ-9 N (%)

(1-4) Depresion subclinica 97 (36.9)
(5-9) Depresiéon media 86 (32.7)
(10-27) Depresion moderada a severa 80 (30.4)

Tabla 1: Cuestionario ProQOL-30 sobre Calidad de Vida Profesional; cuestionario GAD-7 para la deteccion del trastorno de ansiedad generalizada: una puntuacion media> 10, indica un
mayor riesgo de sufrir un trastorno de ansiedad generalizada. Cuestionario PHQ-9 para la deteccién del trastorno depresivo mayor.



